
こ
と
し
一
月
発
表
の
「
企
業
の
社
会
的
責
任

（
Ｃ
Ｓ
Ｒ
）
調
査
」
、
二
月
発
表
の
「
入
社
し

た
い
人
気
企
業
調
査
」
で
、
東
芝
は
い
ず
れ
も

ラ
ン
キ
ン
グ
外
に
と
い
う
厳
し
い
結
果
に
な
り

ま
し
た
。
東
芝
新
聞
で
は
「
海
外
で
は
高
い
評

価
」
と
い
ば
っ
て
み
て
も
、
事
情
に
詳
し
い
国

内
の
調
査
で
評
価
さ
れ
な
け
れ
ば
、
い
ず
れ
海

外
で
の
評
価
も
下
が
る
で
し
ょ
う
。

な
ぜ
、
東
芝
は
国
や
県
の
行
政
機
関
で
あ
る

労
働
委
員
会
の
命
令
を
守
ろ
う
と
し
な
い
の
で

し
ょ
う
か
？

違
法
行
為
を
い
つ
ま
で
続
け
る

つ
も
り
で
し
ょ
う
か
？

こ
れ
で
は
、
社
長
が
ど
ん
な
メ
ッ
セ
ー
ジ
を

発
信
し
て
も
、
本
音
と
建
前
が
違
う
こ
と
に
な

る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

会
社
が
中
労
委
命
令
に
従
わ
ず
に
東
京
地
裁

に
訴
え
た
裁
判
は
、
三
月
十
一
日
か
ら
始
ま
り

ま
す
。
神
奈
川
県
労
働
委
員
会
で
は
、
第
二
次

申
立
人
９
名
の
審
問
が
行
わ
れ
、
勤
労
担
当
の

指
示
に
よ
り
、
申
立
人
の
上
司
が
「
あ
ら
さ
が

し
証
言
」
を
や
ら
さ
れ
て
い
ま
す
。

申
立
人
の
須
佐
さ
ん
に
は
、
特
許
や

技
術

報

告

書
な
ど
の
豊
富
な
実
績
を
否
定
で
き
ず
「
こ
の
報
告

書
を
書
い
た
の
は
○
○
さ
ん
で
し
ょ
う
」
な
ど
と
他

人
の
成
果
を
よ
こ
ど
り
し
た
か
の
よ
う
な
ヒ
ド
イ
尋

問
を
し
ま
し
た
。

ま
た
松
本
さ
ん
は
、
東
芝
技
能
訓
練
校
を
卒
業
し

て
原
子
力
発
電
所
の
格
納
容
器
の
溶
接
で
も
活
躍
し

て
き
ま
し
た
。
会
社
は
技
能
の
高
さ
を
否
定
で
き
な

く
な
っ
て
「
技
能
者
の
多
く
は
役
職
に
つ
け
な
い
」

と
職
場
の
実
態
を
無
視
し
た
尋
問
を
し
ま
し
た
。

そ
し
て
金
子
さ
ん
に
は
、
当
時
の
勤
労
課
・
相
賀

主
任
（
後
の
労
務
担
当
専
務
）
が
時
間
中
に
呼
び
出

し
て
「
金
子
と
つ
き
あ
う
な
」
と
攻
撃
し
た
こ
と
を
、

「
親
代
わ
り
の
つ
も
り
で
面
倒
を
み
て
い
た
」
か
の

よ
う
に
主
張
し
、
い
ま
だ
に
会
社
は
人
権
侵
害
を
反

省
し
て
い
な
い
態
度
を
あ
ら
わ
に
し
ま
し
た
。

会
社
は
、
入
社
以
来
三
十
年
以
上
も
差
別
し
て
お

き
な
が
ら
、
あ
ら
さ
が
し
証
拠
作
り
を
し
た
最
近
の

事
例
を
使
っ
て
、
申
立
人
ら
が
ま
じ
め
に
仕
事

に
励
ん
で
き
た
こ
と
を
否
定
す
る
た
め
に
、
管

理
職
の
人
た
ち
に
「
見
て
き
た
よ
う
な
ウ
ソ
の

証
言
」
を
さ
せ
、
人
権
侵
害
を
重
ね
て
い
ま
す
。

こ
ん
な
こ
と
は
、
許
さ
れ
ま
せ
ん
。

東
芝
と
東
芝
関
係
会
社
で
働
く
皆
さ
ん
、

地
域
の
皆
さ
ん
、
労
働
組
合
の
皆
さ
ん
、

私
た
ち
は
、
東
芝
に
違
法
な
差
別
を
な
く
さ

せ
、
企
業
の
社
会
的
責
任
（
Ｃ
Ｓ
Ｒ
）
を
は
た

さ
せ
る
た
め
に
が
ん
ば
り
ま
す
。

み
な
さ
ん
の
大
き
な
ご
支
援
を
お
願
い
し
ま
す
。

２・１７全労連争議支援総行動（東芝本社 要請行動）

写真は支援の挨拶を行う川崎労連竹内事務局長

全労連・東京地評・神奈川労連・横浜労連・川崎労連・

港区労連をはじめとする労働組合の支援をうけて、東芝

本社に、力強く東芝争議の早期全面一括解決を要求した。

東芝岡村社長は中労委命令を守れ

人権を守り差別のない明るい職場をつくる東芝の会 (東芝の職場を明るくする会) 200５年 2＆３月

「
差
別
を
な
く
せ
」
の
行
政
命
令
を
守
ら
な
い
理
由
は
？

東
芝
の

評
価
を

下
げ
る

調
査
結
果
に

真
の
反
省
を

差
別
是
正
争
議
の
解
決
に
向
け
て

職
場
と
地
域
の
皆
さ
ん
の
ご
支
援
を

勤
労
担
当
は
、
人
権
無
視
の

不
当
な
あ
ら
さ
が
し
を

役
職
者
に
、
お
し
つ
け
る
な
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「東芝 ＆ 人権」で検索して下さい。

労
働
委
員
会
命
令
を
実
行
し

争
議
解
決
を

決
断
す
べ
き
で
す


